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Szanowni Państwo,

Kontynuując i zacieśniając współpracę pomiędzy naszymi organizacjami, rekomendujemy
Kierownikom i Prezesom zrzeszanie podległych im podmiotów leczniczych w Polskiej
Federacji Szpitali, a im samym oraz współpracującym z nimi menedżerom wstępowanie w
szeregi Stowarzyszenia Menedżerów Opieki Zdrowotnej STOMOZ.

STOMOZ, to działająca już od 25 lat organizacja skupiająca menedżerów różnego szczebla
zarządzania w sektorze opieki zdrowotnej. Dzięki formule, zgodnie z którą członkami są osoby
fizyczne, (menedżerowie reprezentujący różne grupy zawodowe i środowiska, także
niemedyczne), Stowarzyszenie integruje środowisko menedżerów działających w opiece
zdrowotnej, jak i w jej otoczeniu.

Polska Federacja Szpitali PFSz jest najbardziej reprezentatywną organizacją pracodawców
sektora szpitalnego w kraju - "ponad podziałami". PFSz zrzesza obecnie 85 szpitali,
dysponujących ponad 30 tysiącami łóżek, zatrudniających ponad 60 tys. osób i wykonujących
w sumie świadczenia warte ponad 3,7 mld PLN. PFSz posiada reprezentatywność na
poziomie krajowym jako członek największej organizacji pracodawców - Pracodawcy RP, a
także na poziomie unijnym, dzięki przynależności do Europejskiej Federacji Szpitali HOPE,
która reprezentuje ok. 80% łóżek szpitalnych w Unii Europejskiej.

Dzięki podwójnemu zaangażowaniu - menedżerów jako osób fizycznych w strukturach
STOMOZ i jako reprezentantów podmiotów leczniczych w strukturach Federacji, środowisko
nasze może zwiększyć swoją reprezentatywność, a tym samym wpływ w nieustannie toczący
się proces zmian w systemie opieki zdrowotnej w Polsce nie tracąc tego, co dla nas
menedżerów najważniejsze - wszechstronnej integracji środowiska i związanej z tym
możliwości wymiany doświadczeń. Członkiem STOMOZ pozostaje się mimo zmiany miejsca
lub stanowiska pracy, a więc również wówczas, gdy traci się możliwość osobistego
reprezentowania podmiotu w strukturach Federacji. Członkiem PFSz pozostaje natomiast
podmiot leczniczy zachowując wszelkie korzyści wynikające z przynależności do
reprezentatywnej ogólnokrajowej i europejskiej organizacji pracodawców.
Szczegółowe informacje oraz deklaracje przystąpienia dostępne są na
stronach: www stomoz.stomoz. loraz www. fsz or

Zapraszamy do członkostwa i wspólnego kształtowania systemu ochrony zdrowia!
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Stowarzyszenie Menedżerów Opieki Zdrowotnej w odpowiedzi na otrzymane pismo

DS-OP_0760_L2015_AK w sprawie prawa do nagrody jubileuszowej dla kierowników

samodzielnych zakładów opieki zdrowotnej, zwraca się z prośbą do Pana Ministra o podjecie

prac legislacyjnych nad nowelizacją ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności

leczniczej. Przepisy w/w ustawy powinny jednoznacznie określać prawo kierowników

samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej do otrzymania nagrody jubileuszowej.

Do czasu rozpoczęcia i zakończenia opisanych prac legislacyjnych wnioskujemy o zmianę

interpretacji obowiązujących przepisów i określenie, iż kierownikom samodzielnych

publicznych zakładów opieki zdrowotnej przysługuje nagroda jubileuszowa o ile jej wypłata

nie powoduje przekroczenia rocznych limitów określonych w tzw. "ustawie kominowej".

Liczymy na przychylenie się Pana Ministra do rozwiązania przedstawionej przez

STOMOZ kwestii dotyczącej kierowników samodzielnych publicznych zakładów opieki

zdrowotnej.
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Stowarzyszenie Menedżerów Opieki Zdrowotnej zwraca się z prośbą do Pana Ministra

o uwzględnienie naszego głosu poprzez włączenie ekspertów spośród członków stowarzyszenia

w prace mające na celu przygotowanie map potrzeb zdrowotnych.

Aktywny udział przedstawicieli STOMOZ w opracowaniu regionalnych i krajowych

map potrzeb zdrowotnych będzie rękojmią rzetelnego opracowania tego kluczowego dla

polityki zdrowotnej narzędzia.
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